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FEMMES RURALES AU BENIN

Gardiennes du progres et de I'avenir

Christophe AGBODJI, le 15 octobre dernier

"A I'occasion de la Journée internationale des femmes rurales, j’ai une pensée particuliére pour ces héroines
silencieuses. Actuellement en formation pour servir, bientét de COACH MEDIAS aux femmes dans le cadre
du Programme d’appui a I'égalité de genre (PAEG 1), je rends hommage a leur contribution inestimable. Les
femmes rurales, selon la FAO, sont responsables de prés de la moitié de la production alimentaire mondiale,
tout en jouant un réle clé dans la préservation de I'environnement et de la biodiversité. Au Bénin, elles contri-
buent significativement au développement durable et au progres social.

L'Union Progressiste le Renouveau (UPR), mon parti, accorde une grande importance a leur épanouisse-
ment. Elles participent activement aux prises de décision et leur role dans la sphére politique grandit. Elles
sont appelées a étre des acteurs majeurs lors des prochaines élections pour concrétiser notre projet de
société.

En cette journée, saluons ces femmes qui, chaque jour, batissent un avenir plus juste, inclusif et équitable
pour tous. Les femmes rurales béninoises sont les gardiennes du progres et du développement durable."

RENFORCEMENT DE LA PRODUCTION ARTISANALE AU BENIN

L6 gouvernement a envisaue de I(ll‘lll&f.ﬁﬁ artisans en 2024
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MEDIAS AU BENIN

Dans le souci de mieux vous informer et surtout
vous servir, EMERIC PRODUCTION qui édite
votre journal «L’embléme du jour» a lancé le jeu-
di 15 aolt 2024 son site web officiel “www.lem-
blemedujour.com”

Sur ce site, vous pouvez désormais lire tous
les articles et télécharger toutes les parutions
de votre journal «L’embléme du jour» ainsi que
toutes les publicités de ELONA HOUSE et de FE-
NOU GUEST HOUSE. Mieux ce site est également
un espace publicitaire pour tous nos partenaires,
soutiens, sponsors.

Sur www.lemblemedujour.com, faites coeur chez vous.

www.lemblemedujour.com
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Cette décision dans un premier temps vise a renforcer la production de nos artisans dans sa dimen-
sion sociale qualifiée. Dans un second temps, ce projet va structurer le secteur informel.

Plus de 1,8 million de citoyens béninois du secteur informel seront formé.Rappelons-le, cette for-
mation entre dans le cadre du projet *ARCH-Formation®, un pilier incontournable du programme
d'action du gouvernement PAG du Président Patrice Talon A la fin de ces ateliers de formation les
bénéficiaires auront des compétences professionnelles, a mieux gérer leur carriére et leur revenu.
C'est un volet purement social du projet de société du Chef de I'Etat. En 2024, les ambitions du gou-
vernement ont dépassé celles de I'année passée avec 1720 artisans formés. Cette augmentation
est en partie due a la structuration des établissements de formation.

Cette formation embrasse les domaines tels que :
- le froid et la climatisation

- la boulangerie

- la transformation du lait de vache en fromage

- la transformation agroalimentaire

- la plomberie
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UES JOURS SUR LES RESEAUX SOCIAUX

L'ambassadeur de Chine au Bénin, Peng Jingtao, a rendu
visite a Bruno Amoussou, ancien président de I'Assemblée
nationale et ex-président du parti Union Progressiste (désor-
mais Union Progressiste le Renouveau), le mardi 15 octobre
2024.

Bien qu’aucun détail n’ait été divulgué sur les motifs précis de
cette rencontre, il est possible que cette visite ait eu lieu suite
aux rumeurs concernant I'état de santé de Bruno Amoussou,
qui circulaient recemment sur les réseaux sociaux.

La présence de 'ambassadeur chinois pourrait indiquer une
marque de respect ou de soutien, dans le contexte de ces
rumeurs.

Lors de cette rencontre, Bruno Amoussou portait un boubou
trois pieéces de couleur blanche, symbolisant peut-étre une
forme de sérénité ou d’élégance lors de cet échange diplo-
matique.

RENOVATION DU STADE DE L'AMITIE GMK

Le Stade de I'Amitié Général Mathieu KEREKOU s'appréte & entrer dans
une nouvelle ére grace a la contractualisation des travaux de réhabilitation
de sa pelouse et a la construction d'un terrain d'entrainement. Ces initiatives
visent a répondre aux recommandations de la Confédération Africaine de
Football (CAF) afin d'assurer I'homologation du stade et de lui permettre
d'accueillir de nouveau des matchs internationaux.

Les travaux prévus incluent la dépose compléte de la pelouse actuelle du
terrain principal, suivie de sa reprise avec un gazon naturel, agrémenté d'une
demi-lune.

Selon le conseil des ministres de ce mercredi 16 octobre 2024, paralléle-
ment, un terrain d'entrailnement sera réalisé en gazon synthétique, garantis-
sant ainsi des conditions optimales pour les équipes qui s'y entraineront. En
outre, des travaux de cléture du terrain annexe seront effectués pour assurer
la sécurité et la délimitation des espaces.

L'entretien des deux terrains de football sera également pris en compte, avec
la fourniture d'une flotte compléte d'équipements destinés a maintenir la qua-
lité des infrastructures.

Le Conseil, soucieux de I'avenir sportif du Bénin, a marqué son accord pour
la mise en ceuvre de ces travaux en autorisant la contractualisation avec une
entreprise qualifiée. Cette démarche témoigne de I'engagement des autori-
tés politico-administratives du Bénin a moderniser le stade et a renforcer sa
capacité a recevoir des compétitions de haut niveau.

Notons que la réhabilitation du Stade de I'Amitié Général Mathieu KEREKOU
représente une étape importante dans le développement du football dans le
pays, promettant de revitaliser I'intérét des spectateurs et des équipes pour
cet emblématique lieu de rencontre sportive.

ASPHALTAGE A FIDJROSSE

|6 gouvernement annonce des mesures d'accompagnement pour les proprietaires touches

En conseil des ministres hier, mercredi 16 octobre 2024, le gouvernement béninois a annoncé des mesures d’accompagnement en faveur des propriétaires affectés par la libération
de I'emprise de la rue 12.589 a Fidjrossé.

Patrice Talon et ses ministres ont pris une décision majeure concernant la libération de 'emprise de la rue 12.589 dans le quartier de Fidjrossé a Cotonou. Cette mesure s’inscrit
dans le cadre des travaux d’asphaltage de la phase 2, visant & moderniser les infrastructures routiéres de la capitale économique.

Afin de minimiser I'impact sur les propriétaires des biens touchés, le gouvernement a approuvé des mesures d’accompagnement pour les soutenir. En effet, la rue 12.589, longue
de 548 métres, est censée disposer d’'une emprise de 15 métres sur toute sa longueur.

Toutefois, comme I'a précisé le gouvernement, “cette rue dispose d’une emprise originaire de 15 m respectée sur un linéaire de 280 m“, mais le reste du trongon a été illégalement
occupé par des constructions, entrainant “un rétrécissement de la rue, ne permettant la circulation que sur une largeur d’environ 5 m*“.

Face a cette situation, la libération de 'emprise de la voie était devenue nécessaire pour permettre le bon déroulement des travaux d’asphaltage. Les batiments et murs de cloture
érigés dans le domaine public ont donc été démolis, affectant les propriétaires privés concernés.

Conscient de I'impact social de ces démolitions, le gouvernement béninois a donc pris des mesures pour accompagner les propriétaires sinistrés. “Le Conseil a approuvé la mise
en ceuvre de mesures d’accompagnement au profit des propriétaires sinistrés et instruit les ministres concernés d’accomplir les diligences nécessaires a cette fin“, a indiqué le
communiqué du conseil des ministres.

Par ailleurs, ces mesures visent a compenser les pertes subies par les propriétaires et a garantir que ces travaux d’infrastructure se déroulent dans le respect des droits des ci-
toyens.
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GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
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La deuxiéeme session de la Conférence des
Gestionnaires des Ressources Humaines de
I'Etat, au titre de I'année 2024, se tient du 15 au
16 octobre 2024 a la salle des fétes des Tours
administratives a Cotonou. Cette rencontre
connait la participation effective des Secrétaires
Généraux et Directeurs de la Planification, de
I’Administration et des Finances des Ministéres
et Institutions de la République.

A l'ouverture des travaux, il est d'abord revenu
au Secrétaire Général du Ministere du Travail
et de la Fonction Publique, Monsieur Germain
Nounagnon ALOKPO, de situer le contexte des
assises dont le but est d'échanger sur le nou-
veau systeme d'évaluation des performances
des agents de I'Etat qui sera bientdt déployé.

En effet, dans la quéte d'une Administration per-
formante, capable de délivrer des services de
qualité aux usagers-clients, le Gouvernement
a commandité une étude sur la conception du
systéme d'évaluation assorti d'indicateurs de
performance et d'un projet de décret fixant les
modalités d'évaluation des performances des
fonctionnaires et agents contractuels de droit
public de I'Etat. Les résultats des travaux mis
a la disposition du Ministére du Travail et de la
Fonction Publique proposent une nouvelle ap-
proche d'évaluation des agents de I'Etat.

Contrairement au systéme actuel d'évaluation
qui est basé sur la notation des agents de I'Etat,
le nouveau systeme d'évaluation privilégie une
démarche axée sur des principes et critéres bien
définis qui valorisent les ressources humaines
de I'Etat et participent a la performance de I'Ad-
ministration publique en raison des innovations
contenues dans les outils proposés.

Les gestionnaires des ressources humaines
ont un rble essentiel a jouer dans ce nouveau
systéme selon Monsieur Victorin HONVOH,
Directeur de Cabinet du MTFP représentant la
Ministre Adidjatou MATHYS empéchée. Il les in-
vite des lors a véritablement jouer leur partition

DC/MTFP

JOURNAL D’'INFORMATION,

dans la nouvelle approche d'évaluation des performances des agents de I'Etat.

Pour permettre a tous les gestionnaires des ressources humaines de mieux s'imprégner de la ré-
forme, il est revenu au Directeur de la Planification, de I'Administration et des Finances du MTFP,
Monsieur Abdoulaziz MALICK, de présenter a travers une communication, ce nouveau systeme
d'évaluation.

A travers sa présentation, on peut retenir que le nouveau systéme est un dispositif d’incitation a la
performance qui privilégie une démarche axée sur des principes de transparence.

C’est un outil qui préne :

- 'alignement des objectifs individuels sur les objectifs organisationnels ;
- 'optimisation des outils opérationnels d’évaluation ;

- 'informatisation et la digitalisation du systéme d’évaluation ;

- la mise en ceuvre d’un plan de communication moderne ;

- 'amélioration des performances individuelle et collective ;

- le développement professionnel

- la prise de décision éclairée ;

- la reconnaissance des efforts ;

Le systéme est composé de trois (03) paquets d’outils et d’'un projet de décret qui encadre les pro-
positions qui seront retenues.
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FORMATION DES RESPONSABLES DES STRUCTURES DE BASE DE L'UP LE RENOUVEAU DANS LE LITTORAL
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La formation des responsables des sous-sections de I'Union Progres-
siste le Renouveau dans la 16e circonscription électorale s’intensifie.
Apres le lancement de l'initiative dans le 7e arrondissement, la déléga-
tion conduite par I’honorable Orden ALLADATIN a marqué une nouvelle
étape le 15 octobre dernier dans le 11e arrondissement de Cotonou.
Composée de personnalités telles que I'honorable Florentin TCHAOU,
le CA Raymond AYAQVI, le chef cabinet du Maire de Cotonou Joseph
MEHOU et la SAD Laetitia FOLLY, I'équipe a été accueillie avec un vif
intérét par les responsables locaux du parti.

N Y A

Le contenu de la formation est resté conforme a la ligne directrice
de la tournée : il s’agit d’outiller les responsables des sous-sections
pour qu’ils exercent efficacement leurs missions suivant les orienta-
tions politiques du parti. Les honorables Orden ALLADATIN et Florentin
TCHAOQOU ont insisté sur 'importance de se maintenir davantage dans
la vision du parti dans chaque action et propos sur le terrain. Les par-
ticipants ont été sensibilisés a la discipline collective, a la loyauté et a
'importance d’'une mobilisation continue aux cotés des populations, en
accord avec les valeurs du parti.

L’engagement des sous-sections du 11e arrondissement a été salué
par la délégation, qui a exprimé sa confiance en leur capacité a mettre
en ceuvre les bonnes pratiques acquises. Ce processus de formation
s’inscrit dans une démarche globale visant a renforcer la dynamique
locale du parti face aux défis actuels et futurs.
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Le 15 octobre dernier, aprés I'étape du 11e arrondissement, la déléga-

tion conduite par I'honorable Orden ALLADATIN s’est rendue dans le
13e arrondissement de Cotonou.

Elle était composée pour I'occasion de I'honorable Florentin TCHAQOU,
du CA Messan FOLLY BEBE, du chef cabinet du Maire de Cotonou Jo-
seph MEHOU, du Conseiller au CES David DANSOU, de Olivier PEDE
et Isaac da SILVA, membres du bureau politique du parti; sans oublier
la SAD Laetitia FOLLY.

Face aux responsables des sous-sections du 13e arrondissement for-
tement mobilisés, le contenu et la forme de la formation n’ont pas varié :
outiller les participants sur la vision, les valeurs et les principes du parti.

Les différentes communications ont mis également un accent particu-
lier sur la mission et le role crucial des sous-sections dans la vie et
I'animation du parti.

Les honorables Orden ALLADATIN et Florentin TCHAOU ont souligné
'importance de 'engagement de chaque sous-section pour assurer le
rayonnement du parti sur le terrain.

lls ont également rappelé que la discipline, la mobilisation continue et
la proximité avec les citoyens sont les clés pour garantir la réussite des
actions politiques a venir.
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Emblerie

\  SALLES DES FETES
) ELONA HOUSE

® 98 90 46 40

Une destination unique au Bénin, dans la ville de Porto-Novo
pour vos sorties d’entreprises ou événements prives

Vous souhaitez organiser un séjour dans un lieu original, inspirant et complétement ?
Accueillez vos invités dans un écrin de nature. Mariage, anniversaire, communion,
baptéme, réunion, séminaire, coloque, séjour en famille et réception de tout genre ?

ELONA HOUSE DISPOSE D’ESPACES PROFESSIONNELS INEDITS

P
Porto-Novo, Djassin Houinvié 229 95 53 43 95 / 55 50 07 07

&
- Dowa - Tokpota (®] +229 98 90 46 40 / 55 49 99 99
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GUEST HOUSE
FENOU

Appartements & Chambres meublées

&® 98 90 46 40

Production

Etes-vous a la recherche d’un appartement
ou chambre meubleé ?

Pour les voyageurs qui aiment se sentir partout comme chez eux, 'appartement est I’héberge-
ment idéal. Les groupes et les familles peuvent profiter des chambres et de la cuisine pour s’iso-
ler ou se retrouver autour d’un repas pour planifier les activités du lendemain.

LES APPARTEMENTS SONT DISPONIBLES POUR DE COURTS
OU LONGS SEJOURS

Porto-Novo, Djassin Houinvié iy +229 95 53 43 95/ 55 50 07 07
- Tok -D
e owa +229 98 90 46 40/ 55 49 99 99
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COMPTE RENDU DU CONSEIL DES MINISTRES D'HIER

Les grandes decisions prises

I- Mesures normatives
Au titre de ces mesures, ont été adoptés :

Les décrets portant :

attributions, organisation et fonctionnement de la Commission nationale d’Etude des équivalences de diplomes ;
mise en place du Comité ad hoc de mise en ceuvre des réformes dans le sous-secteur de 'Enseignement supé-
rieur.

II- Communications.
11-1. Adoption de la Politique nationale de Développement de la Microfinance 2023-2027

Le précédent document de politique est arrivé a terme et il importe de doter le ministére en charge de la Micro-
finance d’'un nouveau document de référence pour le sous-secteur qui soit en cohérence avec les orientations
stratégiques et le Programme d’Action du Gouvernement.

Elaborée suivant une approche participative ayant regroupé tous les acteurs impliqués, la présente Politique pos-
tule qu’'« a I'horizon 2027, le Bénin dispose d’'un secteur de microfinance assaini, professionnel, novateur, inclusif
et responsable qui contribue efficacement a I'acceés durable de 'ensemble de la population aux services financiers
diversifiés».

Elle tire les enseignements des insuffisances relevées dans les pratiques antérieures et entend favoriser une plus
grande efficacité du dispositif de microfinance au profit des bénéficiaires. Pour y arriver, elle se décline en trois
objectifs stratégiques que sont :

- renforcer la veille, le suivi et les réformes d’assainissement du secteur ;

- améliorer le dispositif institutionnel et managérial des systemes financiers décentralisés ; puis

- adopter le numérique et le digital dans les transactions et les opérations des systemes financiers décentralisés.

De fagon concréte, il s'agira de développer des mécanismes innovants relativement au financement agricole et a
la finance responsable au profit des jeunes et des femmes au-dela des financements classiques.

Par ailleurs, un accent particulier est mis sur le suivi-évaluation qui se fera de maniére plus rapprochée nonobstant
les études et enquétes a effectuer a des échéances régulieres pour davantage de rigueur dans I'implémentation
de cette Politique. Le ministre des Affaires Sociales et de la Microfinance y veillera particulierement.

11-2. Contractualisation avec des centres spécialisés, pour la formation des artisans dans le
cadre du projet Assurance pour le Renforcement du Capital Humain (ARCH)

La mise en ceuvre du volet formation de ce projet par '’Agence nationale de Protection sociale (ANPS) a connu
des difficultés en raison de l'insuffisance de locaux et d’équipements des centres de formation, ainsi que du faible
niveau de qualification des experts-métiers et formateurs dans les métiers artisanaux retenus.

De ce fait, les renforcements de capacités qui ont déja eu lieu, ont pris en compte moins de bénéficiaires que
prévus. Plusieurs missions d'expertise déployées sur I'ensemble du territoire national ont permis d’'inventorier
les infrastructures et compétences techniques potentielles disponibles (publiques comme privées) afin d’élaborer
une base de données de centres de formation de référence ayant la capacité d’assurer la formation des artisans
et artisanes béninois dans les domaines suivants : énergie photovoltaique, froid et climatisation, aménagement
paysager et jardinerie, patisserie, boulangerie, transformation agroalimentaire ainsi que transformation de produits
laitiers.

L’'objectif visé étant de passer a la généralisation du programme ARCH- formation, le Conseil a autorisé la contrac-
tualisation avec les centres spécialisés identifieés aux fins de la prise en charge d’une cohorte de 1.720 artisans
dans divers corps de métiers au titre de 'année 2023.

11-3. Approbation des résultats du test et des entretiens individuels organisés dans le cadre
de la quatrieme campagne d’inscription au fichier national d’admission et de nomination de
cadres aux emplois de la chaine des dépenses publiques

Au titre de cette campagne, la répartition par spécialité pour les 497 candidatures enregistrées est la suivante :

- 317 inscrits pour le poste de Directeur de la Planification, de I’Administration et des Finances (DPAF) ;

- 180 postulants pour celui de Spécialiste des Marchés Publics (SMP).

Le nombre de candidats ayant effectivement composé est de 465 dont 294 pour le poste de DPAF et 171 pour le
poste de SMP.

Si pour les campagnes précédentes, la procédure de présélection avant 'enquéte de moralité consistait en un
test psychotechnique suivi d’entretiens individuels, la présente campagne a fait précéder les entretiens individuels
d’une épreuve écrite couplée d'un test psychotechnique dans le but d’améliorer le processus. En partant de ce
principe, la moyenne retenue pour I'éligibilité a la phase d’enquéte de moralité est de 65/100 soit 13/20. A l'issue
des résultats, 189 candidats sont qualifiés pour y étre soumis a raison de 74 pour le poste de DPAF et 115 pour
celui de SMP.

Le Conseil a pris acte du rapport et autorisé la poursuite du processus par I'enquéte de moralité, a la diligence du
ministre de I'Intérieur et de la Sécurité Publique, en vue des résultats définitifs.

11-4. Acquisition de divers équipements motorisés au profit du Groupement national de Sa-
peurs-Pompiers

En vue de renforcer les moyens d’intervention de cette Unité, le Conseil des Ministres avait, en sa séance du 15
mars 2023, validé I'acquisition d’un premier lot d’équipements divers. C’est pour accroitre ses capacités opéra-
tionnelles a travers la modernisation progressive et I'extension de son maillage territorial, qu’'une nouvelle vague
d’acquisitions est autorisée. Elle porte sur 5 véhicules d’intervention pick-up 4X4, 10 véhicules de secours et d'as-
sistance aux victimes et 2 camions citernes de lutte contre les incendies.

Ill- Rencontres et manifestations internationales
Il a été autorisé I'organisation au Bénin :
- du 24 au 26 octobre 2023, d’'un colloque international du Réseau des hépitaux d’Afrique, de I'Océan indien et des

Caraibes (RESHAOC) ;
- du 27 au 28 octobre 2023, du 1er Congres de la Société béninoise d’hépato-gastro-entérologie.
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Le président de la République d’Azerbaidjan, llham
Aliyev, a regu les lettres de créance du nouvel am-
bassadeur extraordinaire et plénipotentiaire du Beé-
nin, Akambi André Okounlola-Biaou. Cette rencontre
a ouvert de nouvelles perspectives pour renforcer
les relations bilatérales entre les deux pays.

De sources diplomatiques, le président azerbaid-
janais Ilham Aliyev a accueilli lundi 15 octobre, 'am-
bassadeur du Bénin, Akambi André Okounlola-Biaou,
pour la remise de ses lettres de créance. Au cours
de cette rencontre, les deux parties ont échangé sur
I'avenir des relations bilatérales, en mettant en avant
'importance d’élargir leur coopération a divers sec-
teurs tels que I'économie, le commerce, I'agriculture
et I'éducation.

Le président Aliyev a souligné le réle du Bénin au
sein du Mouvement des non-alignés, qui a eté dirigé
par I'’Azerbaidjan ces quatre derniéres années, et a
rappelé I'engagement des deux pays a continuer de
se soutenir mutuellement dans les instances interna-
tionales, notamment a 'ONU.

Le soutien du Bénin a la présidence azerbaidjanaise
a été salué par llham Aliyev, qui a également expri-
meé son intérét pour renforcer la coopération clima-
tique dans le cadre de la prochaine COP29.

L'ambassadeur béninois a, quant a lui, exprimé la
volonté du Bénin d’étre représenté a un haut niveau
a cette conférence et a félicité I'’Azerbaidjan pour son
leadership au sein du Mouvement des non-alignés.
Il a également exprimé sa gratitude pour les oppor-
tunités de formation offertes aux étudiants béninois
en Azerbaidjan, soulignant ainsi I'importance de la
coopération dans le domaine éducatif.

Par ailleurs, cette rencontre marque un pas important
vers le renforcement des relations diplomatiques et
economiques entre I'’Azerbaidjan et le Bénin, avec
des perspectives de collaboration accrues dans les
annees a venir.
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COUR SUPREME / MINISTERE DES SPORTS

Hier, mercredi 16 octobre 2024, le gouvernement béninois a procédé a des nominations importantes lors du conseil des ministres. Deux entités stratégiques ont été pourvus, mar-
quant une volonté de renforcement des Institutions judiciaires et sportives du pays.

En effet, a la Cour Supréme, une nouvelle nomination a été annoncée, soulignant I'engagement du gouvernement a renforcer l'indépendance et I'efficaci'té de la justice. Ce chan-
gement est pergu comme essentiel pour garantir un systéme judiciaire solide et crédible, capable de répondre aux attentes des citoyens et de soutenir I'Etat de droit.

Parallelement, au ministére des Sports, il s'agit de la nomination du Directeur de la Jeunesse, des Loisirs et de la Vie associative et d'une nouvelle équipe départementale a été
désignée pour conduire les affaires sportives dans six départements.

m A la Cour supréme, aprés avis du Conseil supérieur de la Magistrature

Procureur général prés la Cour Supréme : Monsieur Djidonou Saturnin AFATON

m Au ministére des Sports, sur proposition du ministre

- Directeur de la Jeunesse, des Loisirs et de la Vie associative : Monsieur Olouchégoun Judicaél BIAOU
m Directeurs départementaux comme ci- apres :

- Atacora : Monsieur Kounnat6 ISSIFOU

- Atlantique : Monsieur Alfred Gbétogo TOYETONME

- Borgou : Monsieur Abdou-Aziz TEGNAMI ABDOULAYE

- Couffo : Madame Solange GBESSIN

- Mono : Monsieur Job Odilon Ahouélété MONTCHO

iy
Mois

DU CONSOMMONS

LOCAL

OCTOBRE 2024

Esplanade de ’Assemblée
Nationale et Stade

Charles de Gaule de
ateéalu Porto-Nov.

BETROUVEZ - NOUS SU®m

il 60006000

JOURNAL D’INFORMATION, D’ANALYSE, D’INVESTIGATION ET DE PUBLICITE PARAISSANT AU BENIN




HAAC

tégionale Ouémé- Platean
S

Par décision N° 24-076/HAAC du 14 Octobre 2024, le président de la HAAC
Edouard LOKO a nommé notre confrére Vincent LEZINME au poste de chef
antenne régionale pour I'Ouémé et le plateau.

Vincent LEZIME est journaliste résidant a Porto-Novo. Il fut candidat aux der-
nieres élections professionnelles pour la HAAC avant de se désister en faveur
du candidat Basile TCHIBOZO pour qui il a invité tous les électeurs de la région
a voter en juin dernier.

REALISATION D'INFRASTRUCTURES ROUTIERES
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¢ L'entreprise PORTEO BTP en charge des travaux d amenagement physique

¢ Remise officielle du site par le Maire Coffi Dieudonné GBEDJEKAN et les cadres du
Gouvernement

Le gouvernement béninois, dans sa volonté d'impacter les populations ne cessent de
leurs apporter un plus pour leurs mieux étre. En effet, les populations de Klouekanmé
et d'Agbangnizoun pourront bientét souffler un ouf de soulagement. Et pour cause, les
travaux d' aménagement de la voie Klouékanmé-Agbangnizoun avec la réalisation d'un
pont sur le fleuve Couffo démarrent bientét . C'est le Maire Coffi Dieudonné GBEDJE-
KAN lui-méme qui a procédé a la remise officielle du site ce mardi 15 octobre 2024 a
Klouékanme. C'était en présence des cadres techniques des ministéres sectoriels et
des responsables de I'entreprise PORTEO BTP en charge des travaux. Une visite du
terrain a été effectuée dans le cadre de cette remise officielle de site.

Il faut dire que, cette descente marque une étape importante dans le processus de la
construction de cette infrastructure routiére qui s’inscrit dans le cadre des efforts du
gouvernement pour I'amélioration des conditions de vie des populations. Elle répond
en effet a une aspiration profonde de ces dernieres dans les départements du Couffo
et du Zou.

Ce projet, longtemps espéré par les communautés locales, vise a renforcer la connec-
tivité entre les villages et les villes, facilitant ainsi la mobilité rurale et les déplacements
quotidiens. Faut-il le rappeler, les populations de ces localités ont exprimé a plusieurs
reprises des besoins en matiére d'infrastructures routiéres, essentielles pour le dé-
veloppement socio-économique. Grace a cette route, I'accés aux services de santé,
d’éducation et aux marchés sera considérablement amélioré, contribuant ainsi a un
mieux-étre général.

AGENCE DE DEVELOPPEMENT DES ARTS ET DE LA CULTURE (ADAC)

Vous avez une expérience solide dans le domaine artistique et culturel ? Vous sou-
haitez contribuer au développement des industries culturelles et créatives du Bénin
? L'opportunité vous est donnée !

L'Agence de Développement des Arts et de la Culture (ADAC) recrute des asses-
seurs pour évaluer les projets soumis dans le cadre de I'appel a projets 2024 du
Fonds de Développement des Arts et de la Culture (FDAC).

Votre mission :

Evaluer la qualité, l'originalité et la pertinence des projets soumis.
. Apprécier leur impact sur I'écosystéme culturel et le rayonnement internatio-
nal du Bénin.

Durée de la mission : du 4 novembre au 13 décembre 2024.
Profil recherché :

Rigueur et intégrité

Capacité de synthése

Compréhension fine des enjeux artistiques contemporains

Expérience confirmée dans la création, production ou diffusion culturelle

Modalités de candidature : Envoyez votre CV et une lettre de motivation a ser-
vices@fdac.bj avant le 25 octobre 2024 a minuit (avec pour objet : CANDIDATURE
ASSESSEURS 2024 ).

Retrouvez plus de détails ici : https://tr.ee/nDRRPOapVe

APPEL A

CANDIDATURE
RECRUTEMENT
D'ASSESSEURS

FONDS DE DEVELOPPEMENT DES ARTS ET DE LA CULTURE

Date de mission :

1 4 NOV. au 13 DEC.
2024

Dossiers de candidature
a soumettre sur :

services@fdac.bj avec pour
objet "CANDIDATURE

ASSESSEURS 2024"
fma? ACENCE DE DEVELOPPEMENT BN services@fdac.bj
;,"E“:? &BAWS-W ] E_D-—Ag_ (O +229 62 44 08 32
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PARTENARIAT STRATEGIQUE

Le Sofitel Cotonou Marina Hotel & Spa, premier hotel 5 étoiles du

ot Gotonou rin Hote Sy fBéinTouriSme pourwn dyeamisionde v tursie d i

Bénin, et Bénin Tourisme, agence officielle dédiée au développement
touristique du Bénin, annoncent la signature d'un partenariat ambi-
tieux visant a renforcer I'attractivité touristique de la capitale écono-
mique béninoise et a promouvoir le Bénin comme une destination in-
contournable pour les voyageurs d'affaires et de loisirs.

La Destination Bénin

Depuis 2016, plus d'un milliard d'euros ont été investis dans des in-
frastructures touristiques d'envergure, soulignant la vision gouver-
nementale de faire du tourisme un levier stratégique pour le déve-
loppement économique et social. Classé parmi les 10 destinations
incontournables a explorer en 2024 par Lonely Planet, le Bénin offre
une expérience unique ou traditions et modernité se mélent harmo-
nieusement. Avec des plages immaculées, des parcs nationaux ex-
ceptionnels, et des sites historiques fascinants, le Bénin promet des
expériences mémorables aux passionnés d'histoire, aux amoureux de
la nature, et aux aventuriers du monde entier.

Une collaboration stratégique pour une expérience de
luxe et d'authenticité

Ce partenariat entre I'un des hétels les plus prestigieux de Cotonou
et Bénin Tourisme marque une nouvelle ére dans la valorisation de la
destination béninoise a l'international. Situé au coeur de Cotonou, le
Sofitel Cotonou Marina Hotel & Spa conjugue I'élégance du luxe a la
francgaise avec la richesse culturelle et patrimoniale du Bénin. Grace
a cette collaboration, les deux entités ceuvreront ensemble pour pro-
mouvoir la destination béninoise sur les marchés internationaux, avec
un accent particulier sur le tourisme haut de gamme et I'accueil de
grands événements.

Des initiatives concretes pour un impact durable
Ce partenariat se traduira par plusieurs initiatives, notamment :

* Le développement de packages exclusifs pour les touristes dési-
reux de découvrir les splendeurs de Cotonou et ses environs tout en
séjournant dans un cadre luxueux.

* Des campagnes de co-branding et de promotion conjointe sur les
marchés clés, visant a renforcer la visibilité des deux marques, asso-
ciant les standards de luxe du Sofitel et I'authenticité béninoise pro-
mue par Bénin Tourisme.

* L'organisation d'événements de prestige au Sofitel, mettant en va-
leur les savoir-faire béninois et facilitant les échanges culturels.

* Des événements presse et influenceurs, permettant de maximiser la
visibilité médiatique et digitale du Bénin. Le Sofitel s'engage a fournir
des facilités d'accueil, notamment via I'hébergement de journalistes
et influenceurs recommandés par Bénin Tourisme, pour deux nuitées
par mois.

* La formation du personnel hételier sur I'histoire et la culture du Bénin,
afin d’enrichir 'expérience client et de créer un lien authentique avec
la destination.

Une vision commune pour le développement touristique
du Bénin

Juliette PERON, Directrice Générale du Sofitel Cotonou Marina Hotel
& Spa, déclare : « Ce partenariat est une opportunité unique pour nous
de contribuer activement a I'essor du secteur touristique béninois.
En collaboration avec Bénin Tourisme, nous mettrons en lumiére la
beauté exceptionnelle de ce pays et offrirons une expérience inou-
bliable a nos clients, qu’ils soient en voyage d’affaires ou de loisirs. »

Du cété de Bénin Tourisme, Sindé CHEKETE, le Directeur Général
souligne : « Ce partenariat avec le Sofitel Cotonou Marina Hotel & Spa
nous permet de promouvoir notre destination sur une scéne interna-
tionale prestigieuse. Ensemble, nous renforcerons la notoriété de nos
marques et offrirons des expériences authentiques, ancrées dans la
culture béninoise. »

A propos du Sofitel Cotonou Marina Hotel & Spa

Situé en plein cceur de Cotonou, carrefour économique du Bénin, a seulement cing mi-
nutes de 'aéroport international de Cotonou Cadjehoun et a proximité des sites emblé-
matiques comme la Place de ’Amazone, la ville historique de Ouidah et |a cité lacustre de
Ganvié, le Sofitel Cotonou Marina Hotel & Spa s’étend sur un site de 29 hectares. L’hbtel
dispose de 198 chambres, dont 14 suites et cinq suites duplex avec piscine privée. Il
propose également une expérience gastronomique, des services de bien- étre, des diver-
tissements et des événements professionnels pour des séjours personnalisés. Véritable
galerie d’art, 'hGtel expose également 150 ceuvres contemporaines d’artistes béninois,
offrant a ses visiteurs une immersion dans l'art béninois.

Pour en savoir plus, consultez le site https://www.sofitel.com ou suivez-nous sur LinkedIn
et Instagram.

A propos de Bénin Tourisme

Bénin Tourisme est I'agence officielle de I'Etat béninois, en charge de la promotion et
du développement du tourisme. Avec pour mission de faire du Bénin une destination
incontournable, elle se consacre a valoriser les atouts touristiques du pays a travers des
initiatives innovantes et des collaborations prestigieuses.

Bénin Tourisme invite les voyageurs a découvrir « Un Monde de Splendeurs », ou l'au-
thenticité, la diversité culturelle et I'hospitalité béninoise offrent une expérience mémo-
rable.
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